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Värnar regionen om CSG:s personal? 
 
Till ansvarigt regionråd: 
 

I media på senare tid har vi fått tagit del av läsning gällande hur 
personal behandlas på företaget CSG. Dessvärre är det inte första 
gången vi hör talas om oegentligheter kring detta företag. CSG är ett 
företag som anlitats av bl.a. Region Örebro län, Örebro kommun, flera 
kommunala bolag i Örebro, Örebro flygplats och inom regionens 
kollektivtrafik, där bolaget utför biljettkontroller på bussarna. 
 
Turbulens kring bolaget är känd sedan tidigare. När nu NA:s 
granskning avslöjar slarv med nycklar, trasiga larm, kartläggning av 
personalen och chefer som mobbar anställda till tårar. Där personal 
berättar att de styrs med skrämseltaktik, blir problemen allt tydligare 
kring detta bolag. 
 
Fler konstigheter kommer fram i ljuset, när en mellanchef på CSG 
arbetat i väktaruniform utan att vara behörig väktare, bl.a. på Örebro 
flygplats. 
 
CSG är nu anmält till Arbetsmiljöverket. De anställda på CSG har mått 
alldeles för dåligt under alldeles för lång tid, menar facket. Företaget 
behöver sparka i gång med kraftfullare insatser så fort det går, säger 
Clas Hellsing, ombudsman på Transport i Örebro. 
 
CSG svar blev att porta facket när de anställda kände sig oroade över 
säkerhetsrisker. 
 
När det gäller arbetsmiljön, så har regionen ett ansvar. Bolaget är ju 
upphandlat med skattemedel. 
 
Med anledning av ovanstående ställer jag följande frågor till 
regionstyrelsens ordförande: 
 

• Har eller kommer Region Örebro län att agera gällande CSG:s 
agerande mot sin personal? 

 
• Kommer det att vidtagas några åtgärder för att följa upp att 

det ingångna avtalet mellan Regionen och CSG efterlevs? 

 
För Vänsterpartiet Region Örebro län 
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